Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Dyrektora Szkoty nr 5/2023/2024 z dnia 07.02.2024 r.

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej im. Wandy Chotomskiej w Jozefowie

Wersja dla uczniow

1. Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

» Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.)

» Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483
Z pézn. zm.)

* Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 1359)
» Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

» Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 31 z p6zn. zm.)

» Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249).

* Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).
» Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 z pézn. zm.).

* Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn.
zm.) -art. 231 24

* Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1550 z pozn. zm.).



2. Slowniczek pojeé/objasnienie terminow uzywanych w dokumencie Polityka ochrony
dzieci
Wersja dla uczniéw

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o krzywdzeniu dziecka nalezy rozumie¢:
- kazde specjalne lub nieumys$lne dziatanie oraz niepodjecie dziatan ze strony osoby dorostej,

ktore negatywnie wplywa na rozwoj fizyczny lub psychiczny dziecka.

Mozna wyr6zni¢ nastepujace wymiary zjawiska krzywdzenia dziecka:

* przemoc psychiczna - przymus, grozby, obrazanie, wyzywanie, krytykowanie, straszenie,
szantazowanie, krzyczenie, wysSmiewanie, lekcewazenie, karanie cisza/milczeniem, izolacja
itd.,

» przemoc fizyczna - szarpanie, kopanie, popychanie, policzkowanie, bicie itd.,

* przemoc seksualna — wymuszanie niecakceptowanych zachowan seksualnych, przekraczanie
granic fizycznosci dziecka itd.,

* przemoc ekonomiczna - unikanie ptacenia alimentow, zakazywanie cztonkowi rodziny pracy
lub edukacji w celu zdobycia zatrudnienia, przywlaszczanie do swoich celow wspolnych
srodkow na utrzymanie rodziny itd.,

 zaniedbanie - glodzenie, niedostarczanie odpowiedniej ilosci jedzenia, nieodpowiednia
higiena lub jej brak, niezgtaszanie si¢ z dzieckiem do lekarza (gdy tego wymaga), brak leczenia
mimo zalecen lekarzy, niedopilnowanie w kwestii edukacji, brak przejawiania zainteresowania,
w jaki sposob dziecko spedza wolny czas, jaki ma zainteresowania, problemy oraz potrzeby
itd.,

« alienacja rodzicielska - ograniczenie kontaktu i izolowanie dziecka od drugiego rodzica,
odcinanie drugiego rodzica od informacji dotyczacych dziecka, przedstawianie drugiego
rodzica w zlym s$wietle, zakazywanie dziecku swobodnego modwienia 1 wyrazania mitosci
do drugiego rodzica itd.,

* cyberprzemoc - przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych.
Podstawowe formy zjawiska to neckanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdj¢¢, filmow

z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o przemocy domowej - nalezy przez to rozumieé

jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub niepodj¢cie dziatania wykorzystujace



przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby
doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

e narazajace t¢ osob¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

e naruszajace jej godnosc, nietykalno$¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualna,

e powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

e ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do srodkoéw finansowych lub
mozliwos$ci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e istotnie naruszajace prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca Srodkéw komunikacji

elektronicznej.

Relacja — kontakt, zwigzek, sposob wyrazania uczu¢ i postaw, sposdb komunikowania si¢

miedzy dwoma lub wigcej osobami.

1. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje mi¢dzy dzieckiem a pracownikiem szkoly

1) Pracownikowi i uczniowi nie wolno ponizaé, zawstydzaé, upokarza¢ lekcewazy¢
I wzajemnie si¢ obraza¢, uzywac¢ wulgaryzmow, bic.

2) Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka. Obejmuje
to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawne;j.

3) Pracownikowi szkoty nie wolno faworyzowaé dziecka w klasie.

4) Pracownik szkoly zobowigzany jest szanowac prawa dziecka do wyrazania swojej
odrebnosci w kazdej sferze. Dotyczy to zaroOwno wyznania, jak i orientacji seksualnej,
pogladow oraz wygladu dziecka.

5) Pracownik szkoty zobowigzany jest szanowaC prawa dziecka do prywatnosci.
W wyjatkowych sytuacjach pracownik ma prawo poinformowaé o prywatnych
sprawach dziecka inne osoby (jesli zagraza to zdrowiu i bezpieczenstwu jego i innych
0s0Ob).

6) Przemoc jest zabroniona.

7) Istnieja sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ dozwolony

1 spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym



momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ple¢, kontekst kulturowy
I sytuacyjny.

8) Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej zasady do kazdego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ niecodpowiednie
wobec innego.

9) Pracownikowi szkoty nie wolno dotyka¢ dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany
za nieprzyzwoity lub niestosowny.

10) Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow i wycieczek zabronione jest spanie
pracownika z dzieckiem w jednym t6zku.

11) Co do zasady kontakt pracownikéw szkoty z dzie¢mi powinien odbywacé si¢ wylacznie
w godzinach pracy i dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wychowawczych.

12) Pracownicy szkoly nie zapraszaja uczniow do swojego miejsca zamieszkania, nie
spotykaja si¢ z nimi poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi
poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile
w mediach spotecznosciowych).

13) Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wiasciwg formg komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami
lub opiekunami poza godzinami pracy s3a kanaly stuzbowe (dziennik elektroniczny
Librus, aplikacja Microsoft Teams).

14) Dopuszczalny jest kontakt pracownika szkoty z zespotem klasowym do celow
edukacyjnych z wykorzystaniem komunikatorow.

15) Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dziemi poza godzinami pracy

rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

Zasady bezpiecznych relacji:

e Szanuj innych.

e Rozmawiaj z szacunkiem.

e Reaguj na krzywde innych.

e Nie rozpowszechniaj niewtasciwych, krzywdzacych tresci, informac;ji.
e Nie krzycz na innych.

e Nie lekcewaz, nie obrazaj.

e Nie wykluczaj innych z grupy.



e Nie uzywaj jezyka nienawisci ani tzw. hejtu.

e Nie bij, nie szturchaj, nie popychaj ani w inny sposob nie naruszaj nietykalnosci
fizycznej innych osob.

e Nie nagrywaj ani rozpowszechniaj wizerunku innych osob bez jego/jej wyraznej zgody.

e Nie wyrazaj negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy,
wygladu innych oséb.

e Nie pozyczaj rzeczy innych bez ich zgody.

e Nie zabieraj, ukrywaj rzeczy innych osob.

e Nie spozywaj alkoholu, wyroboéw tytoniowych, nielegalnych substancji i nie zachecaj

innych do ich spozycia.

Jezeli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze strony

innych dzieci, zawsze poinformuj o tym nauczyciela
4. Zasady Kkorzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

e Nalezy szanowa¢ prywatno$¢ innych — nieodpuszczalne jest nagrywanie,
fotografowanie czy udostgpnianie informacji bez zgody zainteresowanych.

e Uzytkownicy sa odpowiedzialni za swoje dziatania on-line. Nalezy unikad
publikowania, udostepniania lub rozpowszechniania nieodpowiednich tresci.

e Nalezy przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa on-line. Nie nalezy udostepnia¢ prywatnych
danych, hasta oraz innych informac;ji.

e Zakazuje si¢ dostepu, publikowania 1 rozpowszechniania tresci nielegalnych,
obrazliwych, dyskryminujgcych lub w inny sposob naruszajacych zasady etyki i prawa.

e Zakazuje si¢ wszelkich form cyberprzemocy, takich jak zastraszanie, szkalowanie czy

atakowanie innych uczniow on-line.

Na terenie placowki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

a. pod nadzorem pracownika placéwki na zajgciach komputerowych;

b. pod nadzorem pracownika placowki w trakcie zaje¢ swietlicowych;

c. za pomocg sieci wifl placowki, po podaniu hasta w trakcie zaje¢ lekcyjnych pod nadzorem

nauczyciela.

5. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych Dzieci



Szkota Podstawowa im. Wandy Chotomskiej w Jozefowie zapewnia najwyzsze standardy
ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa. Szkofa,
uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong wizerunku

dziecka.

» Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki dzieci
1 0sob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez

ich rodzicoéw/opiekunow.

* Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie prawni

tych dzieci wyraza na to zgode.

Sciezki postepowania maloletniego w przypadku doznawania przez niego krzywdy -

procedury interwencyjne w szkole

PROCEDURA INTERWENCYJNA — ZNECANIE SIE, PRZEMOC FIZYCZNA,
SEOWNA, PSYCHICZNA STOSOWANA WOBEC MALOLETNIEGO

« Jesli nie czujesz si¢ bezpiecznie, powiedz o tym wychowawcy/ nauczycielowi/ pracownikowi
szkoty. Przedstaw mu sytuacj¢, jesli masz $wiadkdw przemocy stosowanej wobec Ciebie,
poinformuj o tym. Popro$ o pomoc. Poinformuj takze rodzicow o tym, co Ci¢ spotkato.

* Nauczyciel/wychowawca/ pracownik szkoty, do ktorego si¢ zglosiles, podejmie dziatania,
majace na celu wyjasnienie zaistniatej sytuacji. Dziatania te moze podjaé we wspotpracy
z rodzicami, jesli wyrazg oni wole uczestniczenia w postgpowaniu wyjasniajacym.

* Szkota bezzwlocznie podejmie dzialania majace na celu powstrzymanie i wyeliminowanie
tego zjawiska. Obowiazkiem kazdego pracownika szkoly, ktéry zaobserwowal fakt
jakiejkolwiek przemocy czy agresji lub zostal o nim poinformowany, jest przerwanie tego
zachowania.

* Po wyjasnieniu okoliczno$ci i ustaleniu rodzaju zachowan przemocowych wobec Ciebie,
wystuchaniu wyjasnien ich sprawcy / sprawcoéw przemocy, pracownicy szkoty podejma
stosowne dzialania.

» Wobec ucznia przejawiajgcego zachowania agresywne zostang zastosowane konsekwencje.



 Jesli bedziesz potrzebowac¢ dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popro§ o rozmowe
z pedagogiem/psychologiem (lub innym nauczycielem, ktéremu ufasz). Pomocy tej udziela¢ Ci
beda systematycznie, dopoki bedzie Ci ona potrzebna.

» W przypadku powaznego naruszenia nietykalno$ci osobistej Dyrektor Szkoty zgtasza sprawe

agresji fizycznej na policje w celu wyciggniecia konsekwencji prawnych wobec agresora.

PROCEDURA INTERWENCYJNA — CELOWE NISZCZENIE LUB KRADZIEZ
RZECZY MALOLETNIEGO

» Zglo§ zdarzenie kradziezy lub zniszczenia Twoich rzeczy wychowawcy lub innemu
nauczycielowi - przedstaw mu, kiedy, gdzie i w jakich okolicznosciach to si¢ stato.
Poinformuj o ewentualnych §wiadkach zdarzenia.

* O zaistnialym zdarzeniu mozesz opowiedzie¢ pedagogowi, ktory zgodnie z Twoimi
potrzebami, udzieli Ci wsparcia pedagogiczno-psychologicznego lub inng formg¢ pomaocy.

» Wychowawca informuje rodzicow, pedagoga oraz dyrektora szkoty o zaistniatym zdarzeniu.
» Wychowawca przeprowadza rozmowg ze $wiadkami — jesli tacy sg wskazani.

+ Jezeli sprawca celowego zniszczenia lub kradziezy Twojej rzeczy zostal ustalony lub
wskazany, szkota informuje o tym jego rodzicow. Wychowawca i pedagog podejmuja dziatania
wyjasniajgce zaistnialg sytuacje oraz informujg o nich i ich wyniku rodzicéw sprawcy.

* Szkota stosuje wobec sprawcy czynu $rodki dyscyplinujace.

+ Jesli w wyniku postgpowania wyjasniajacego nie jest mozliwe ustalenie sprawcy kradziezy,
szkota poinformuje Twoich rodzicow o kradziezy lub zniszczeniu nalezacej do Ciebie rzeczy

oraz przekazuje rodzicom informacj¢ o mozliwosci zgloszenia tego faktu policji.

PROCEDURA INTERWENCYJNA — PRZEMOC DOMOWA STOSOWANA
WOBEC MALOLETNIEGO

» Poinformuj wychowawcg lub innego pracownika szkoty, do ktérego masz zaufanie, ze dzieje
Ci si¢ krzywda i popros go o pomoc w tej trudnej dla Ciebie sytuacji. W przypadku, kiedy
nauczyciel podejrzewa, ze jeste$§ krzywdzony przeprowadza rozmowe z Toba oraz Twoimi
rodzicami, w celu zweryfikowania podejrzen.

* Po uzyskaniu informacji od Ciebie wychowawca podejmie interwencje w Twojej Sprawie:



wspolnie z pedagogiem przeprowadza z Tobg rozmowe, ktora bedzie podstawa
do oceny stopnia zagrozenia Twojego bezpieczenstwa. Pamietaj, ze mozesz opowiadac
o tym, co si¢ wydarzylo swobodnie - opowiedz 0 zachowaniu sprawcy i swoich

odczuciach. W celu uzyskania jak najwigcej informacji, mogg Ci zada¢ dodatkowe

pytania.

v Pedagog szkolny/ psycholog, po doktadnym rozpoznaniu sprawy, dokonuje oceny
zdarzen i1 zawiadamia o nich Dyrektora Szkoty.

v' Wspolnie z Twoimi rodzicami (lub jednym z nich, tym, ktory Cie nie krzywdzi)
pracownicy szkoty planuja konkretne dziatania zapewniajace Ci ochrong.

v’ Szkota zapewni Ci opieke i pomoc psychologiczng.

v' Gdyby zaplanowane przez szkote dziatania nie byly wystarczajace do zapewnienia
Ci pomocy, ktorej potrzebujesz, pedagog szkolny/psycholog nawigzuje wspotprace
z instytucjami pomocowymi, np. poradnig psychologiczno — pedagogiczna,
dzielnicowym, pracownikiem socjalnym.

v' W sprawach trudnych lub zwigzanych z popelnieniem przestepstwa, Dyrektor Szkoty
powiadamia sad rodzinny.

v W sytuacjach bezpo$rednio zagrazajacych Twojemu zdrowiu lub zyciu, dyrektor
powiadamia policje 1 prokuraturg rejonowa.

Pamietaj!

Kazde zachowanie o charakterze przemocowym, rowniez seksualnym, wobec osoby

maloletniej jest przestepstwem. Szkola ma obowigzek zglosi¢ sprawe wykorzystywania

seksualnego osoby maloletniej na policje. Sposob postepowania w sytuacji krzywdzenia

maloletnich okresla procedura ,Niebieskiej Karty” — polega ona na podejmowaniu

interwencji w sSrodowisku wobec rodziny dotkni¢tej przemoca odbywa si¢ wg ustalonych

zasad prawnych. Do wszczecia procedury ,,Niebieskie karty” nie jest konieczna pewnos$¢

wystepowania przemocy, wystarczy jej uzasadnione podejrzenie.

PROCEDURA INTERWENCYJNA — NIEROWNE TRAKTOWANIE -
DYSKRYMINACJA MALOLETNIEGO

Porozmawiaj z nauczycielem, ktoremu ufasz lub wychowawcg - opowiedz szczerze

o tym czego, z jakiego powodu i od kogo doswiadczytes.



e Poinformuj takze swoich rodzicow/opiekundéw o calej sytuacji, przedstaw im wszystkie
okolicznosci zdarzenia.

e Porozmawiaj z pedagogiem lub psychologiem — opowiedz im o swoich obawach.

e Pedagog Ilub psycholog zgodnie z Twoimi potrzebami udziela Ci pomocy
pedagogicznopsychologicznej.

e Wychowawca i pedagog szkolny poinformujg o zdarzeniu Dyrektora Szkoty.

e Po ustaleniu sprawcoéw poinformujg o tym ich rodzicow.

e Szkota po wystuchaniu sprawcy, uwzgledniajac wage czynu oraz motywacj¢ sprawcy
do popelnienia takiego czynu, zastosuje okreslone srodki dyscyplinujace sprawce.

e Twoi rodzice i Ty mozecie zwrdci¢ si¢ o pomoc takze do organizacji pozarzadowych

zajmujacych si¢ problematyka praw dziecka/ praw cztowieka.

PROCEDURA INTERWENCYJNA — CYBERPRZEMOC, NAWIAZYWANIE PRZEZ
MALOLETNIEGO NIEBEZPIECZNYCH KONTAKTOW W INTERNECIE

* Postaraj si¢ zabezpieczy¢ dowody przemocy w sieci stosowanej wobec Ciebie.

* Zglo$ ten fakt wychowawcy, ktory informuje o fakcie pedagoga i dyrektora.

* Nauczyciel wystucha Cig, przeanalizuje dowody, ktére dostarczysz. Jesli bedziesz
mie¢ klopot z zabezpieczeniem dowodoéw w sieci, poproS 0 Ppomoc
nauczyciela/nauczyciela informatyki.

+ Jesli masz $wiadkow doswiadczanej przez Ciebie cyberprzemocy, powiedz o nich
nauczycielowi. Identyfikacja sprawcy czg¢sto jest mozliwa dzigki zebranym materiatom
— wynikom rozmow z osobg zglaszajaca, z ofiarg cyberprzemocy, analizie zebranych
dowoddw z sieci.

* Po dokonaniu analizy dowodéw i ustaleniu okoliczno$ci cyberprzemocy wychowawca
podejmie dziatania majgce na celu ustalenie sprawcy cyberprzemocy. Wobec, ktorego
beda zastosowane okreslone srodki dyscyplinujace.

* Wystapienie cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z koniecznos$cig zaangazowania
policji i1 sadu rodzinnego. Szkota powinna powiadomi¢ odpowiednie stuzby, gdy
wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi pozadanych rezultatbw (np. nie ma zmian postawy dziecka — sprawcy

cyberprzemocy).



* Jesli bedziesz potrzebowaé dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popro$
o rozmowg¢ z pedagogiem/ psychologiem szkolnym (lub innym nauczycielem, ktoremu

ufasz).

PROCEDURA  INTERWENCYJNA — NARUSZENIE PRYWATNOSCI
DOTYCZACE NIEODPOWIEDNIEGO BADZ NIEZGODNEGO Z PRAWEM
WYKORZYSTANIA W SIECI DANYCH OSOBOWYCH LUB WIZERUNKU
MALOLETNIEGO

e Gdy sprawca jest inny uczen ze szkoty czy klasy - skontaktuj si¢ z wychowawca.

e Przedstaw mu sytuacje (szczegdty sprawy), okolicznos$ci naruszenia Twoich
praw.

e Poinformuj o zaistniatym zdarzeniu rodzicow.

e W miar¢ Twoich mozliwo$ci zabezpiecz dowody naruszenia Twoich praw.

e Pracownicy szkoty z pomocg nauczyciela informatyki zabezpiecza materiaty
swiadczace o wystgpieniu nieodpowiedniego lub niedozwolonego prawem
dziatania — w formie elektronicznej (email, zrzut ekranu, konwersacja
w komunikatorze lub mms/sms).

e Szkota podejmie dziatania majace na celu ustalenie sprawcy naruszenia Twoich
praw do ochrony wizerunku 1 danych osobowych. Jesli sprawcg okaze si¢ uczen
szkoly, ktorego dziataniu nie przyswiecal §wiadomy zamiar wyrzadzenia
Ci szkody majatkowej lub osobistej (byt to np. niestosowny zart, niewlasciwe
zachowanie wobec Ciebie), szkota podejmie dziatania wychowawcze
1 dyscyplinujace sprawce.

e Szkota zapewni Ci opieke pedagogiczno-psychologiczng.

PROCEDURA INTERWENCIJI - W SYTUACII KRZYWDZENIA DZIECKA
W SZKOLE PRZEZ OSOBY TRZECIE (wolontariusze, pracownicy szkoty oraz inne

osoby, ktére maja kontakt z dzieckiem)

e Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka w szkole przez osoby trzecie

zglasza problem Dyrektorowi Szkoty.



Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowe
wyjasniajacg z osobg podejrzang o krzywdzenie z dzieckiem i jego rodzicami.
Dyrektor odsuwa osoba podejrzang o krzywdzenie od bezposredniej pracy
z Dzieckiem do czasu wyjasnienia zdarzenia.

Wszystkie czynnosci sa dokumentowane.

Wazne telefony i adresy:

Policja —tel. 112
Komisariat Policji w Nieporecie - tel. 22 774 87 57
Straz Gminna w Nieporecie - telefon interwencyjny 668 116 761, email:

strazgminna@nieporet.pl

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nieporecie - tel. 22 490 43 41 lub 666
252 328, e-mail: kancelaria@gops-nieporet.pl

Punkt Profilaktyki, Pomocy Dziecku i Rodzinie w Nieporecie — tel. 790 304 341
Gminny Zespot Interdyscyplinarny do spraw Niebieskiej Karty - tel. 22 490 43
41 lub 666 252 328, e-mail: kancelaria@gops-nieporet.pl

Telefon Zaufania - 19 288 (linia dostgpna od poniedziatku do pigtku w godz.
20:00 - 08:00; w soboty, niedziele i §wieta - catodobowo)

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” —
tel. 800 120 002 (linia dostgpna 24 godziny na dobe i1 przez siedem dni w

tygodniu) oraz e-mail: niebieskalinia@niebieskalinia.info

Ogodlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia”
Instytutu Psychologii Zdrowia — tel. (22) 668 70 00 oraz 116 123 (linia dostepna
24 godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu)

Fundacja Feminoteka - Telefon przeciwprzemocowy dla kobiet
doswiadczajacych przemocy (w tym kobiet transseksualnych) — tel. 888 88 33
88 (telefon czynny od poniedziatku do pigtku w godz. 11 — 19)

Centrum Praw Kobiet — tel. 800 107 777 (telefon interwencyjny czynny cata
dobe; po polaczeniu nalezy wybra¢ 1 1 potem 3)

Fundacja Dajemy Dzieciom Site — Telefon zaufania dla Dzieci i Mlodziezy —
tel. 116 111 (linia dostgpna 24 godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu)
oraz Telefon dla rodzicow 1 nauczycieli, ktorzy potrzebujg wsparcia i informacji

w zakresie przeciwdzialania 1 pomocy psychologicznej Dzieciom


mailto:strazgminna@nieporet.pl
mailto:kancelaria@gops-nieporet.pl
mailto:niebieskalinia@niebieskalinia.info

przezywajacym klopoty i trudnosci takie jak: agresja i przemoc w szkole — tel.

800 100 100 (linia czynna od poniedziatku do piatku, w godz. 12 — 15)

Dziecigey Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — tel. 800 12 12 12 (linia
dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu)

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,,Zatrzymaj Przemoc” — tel. 800 120 148
— (bezptatna linia dostgpna 24 godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu)
Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza — tel. (22) 230
22 07 (linia dostgpna od poniedziatku do piagtku w godz. 16 — 20); » Bezptatna

aplikacja mobilna ,,Twoéj parasol” — https://twojparasol.co



